CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DEL 26/03/2024

ELENCO DEGLI ARGOMENTI

1) PRESA D'ATTO VERBALE

1.1) PRESA D’'ATTO VERBALI CONSIGLIO DI AMMINISTRAZDNE DEL 30/01/2024 E
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE STRAORDINARIO DEL20/02/2024

2) COMUNICAZIONI

2.1) RENDICONTAZIONE GENDER EQUALITY PLAN (GEP) PEHRDO DAL 01/01/2023
AL 31/12/2023

2.2) AGGIORNAMENTO DELLA CARTA DEI SERVIZI DI ATENB
2.3) COMUNICAZIONE AUMENTI QUOTE ASSOCIATIVE

2.4) SCIOGLIMENTO E MESSA IN LIQUIDAZIONE VOLONTARA DELLA
FONDAZIONE FIBRA

3) AUDIZIONI
4) NOMINE

4.1) RE SOIL - FONDAZIONE PER LA TUTELA E VALORIZZEIONE DELLA TERRA E
DEL SUOLO - RE SOIL FOUNDATION” - NOMINA DEL RAPPREENTANTE NEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

5) DIDATTICA

5.1) RINNOVO DELLE CONVENZIONI INTERNAZIONALI DI TITOLO
DOPPIO/MULTIPLO/CONGIUNTO/CONSECUTIVO E PER RICONGSVMENTO CREDITI
IN SCADENZA NELL'A.A. 2023/24 — PRIMA TORNATA

5.2) ACCORDO TRA ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITADI BOLOGNA, ENSAI
— ECOLE NATIONALE DE LA STATISTIQUE ET DE L’ANALYSEDE L'INFORMATION
E UNIVERSITE DE RENNES PER IL RILASCIO DI DOPPI TOLI DI SECONDO CICLO

5.3) RIDETERMINAZIONE DELL’AFFERENZA DELLA SCUOLA D
SPECIALIZZAZIONE DI IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA

5.4) LINEE GUIDA PER L'ATTIVAZIONE DI CORSI DI ALTA FORMAZIONE (CAF),
CORSI DI FORMAZIONE PERMANENTE (CFP), SUMMER E WINER SCHOOL (SWS)
A.A. 2024-2025



5.5) AUTORIZZAZIONE COORDINATORE CENTRO FORMAZIONENSEGNANTI PER
EMANAZIONE BANDI SELEZIONE PERCORSI FORMATIVI 60 GB E APPROVAZIONE
PROPOSTA COORDINATORE CENTRO FORMAZIONE INSEGNANTSUPPORTO
FONDAZIONE ALMA MATER A.A. 2023-24

5.6) ATTIVAZIONE DEI CORSI DI DOTTORATO DI RICERCAIN ECONOMICS,
MANAGEMENT E POLITICAL AND SOCIAL SCIENCES PER IL [CLO 40° - AA.
2024/2025

6) RICERCA E TERZA MISSIONE

6.1) VALUTAZIONE DELLA RICERCA DI ATENEO (VRA) — CRTERI PER LA SESSIONE
2024

6.2) MEMORANDUM OF UNDERSTANDING CON FORSCHUNGSZERDUM JULICH

6.3) CHILD PROTECTION POLICY - POLICY DI ATENEO PERI DIRITTI
DELL'INFANZIA NELLE ATTIVITA DI RICERCA

6.4) MODIFICA DELLA QUOTA ASSOCIATIVA DELLA EUROPEAN ASSOCIATION OF
RESEARCH MANAGERS AND ADMINISTRATORS (EARMA)

6.5) MODIFICA DELLA QUOTA ASSOCIATIVA DELL'ASSOCIAZ0NE "NETWORK OF
EUROPEAN REGIONS USING SPACE TECHNOLOGIES AISBL"EREUS)

6.6) PROPOSTA DI MODIFICA DELLE LINEE GUIDA GARE ATIVE E CONFERIMENTO
DI NUOVA PROCURA SPECIALE AI DIRETTORI

6.7) CONTRATTO TRA L'ATENEO E MOVYON IN ATTUAZIONEDELL'ACCORDO
QUADRO DI ATENEO CON IL GRUPPO AUTOSTRADE

6.8) ACCORDO DI LABORATORIO DI RICERCA CONGIUNTO TRL'ATENEO E FEV

6.9) RINNOVO DEL CONTRATTO DI SERVIZI DI ACCREDITANMENTO CON LA SPIN-
OFF FRAGILE SRL E RELATIVO FORMAT CONTRATTUALE SENX USO DI SPAZI E
ATTREZZATURE

6.10) SPONSORIZZAZIONE DELL'EVENTO STARTUP DAY 20BA PARTE DI INTESA
SANPAOLO

6.11) ACCREDITAMENTO DELLA COSTITUENDA SOCIETA ROBSECT COME SPIN-
OFF PARTECIPATA DALL'UNIVERSITA DI BOLOGNA ATTRAVERSO LA HOLDING
BEHOLD SRL E APPROVAZIONE DEL NUOVO FORMAT CONTRATJALE CON
UTILIZZO DI SPAZI E ATTREZZATURE DI ATENEO (MAGGIORANZA ASSOLUTA)

6.12) CESSIONE DI DOMANDE DI BREVETTO DELL'ATENEO
6.13) RINNOVO DEL CONTRATTO DI SERVIZI DI ACCREDITMENTO CHE REGOLA |

RAPPORTI TRA L'UNIVERSITA DI BOLOGNA E LA SOCIETA 8IN-OFF BITNOMOS
SRL



6.14) PROROGA DELL'ACCORDO QUADRO DI ATENEO CON HER

6.15) STIPULA ACCORDO QUADRO CON IL DISTRETTO 207BDEL ROTARY
INTERNATIONAL

6.16) PUBBLICAZIONE DI QUATTRO BANDI PER CHALLENGIOWNER ALL'INTERNO
DELLE ATTIVITA DI PUBLIC ENGAGEMENT PREVISTE DAL PROGETTO ECOSISTER

6.17) PARTECIPAZIONE AL PROGETTO CITIZENKIT24 DELLAFONDAZIONE
RUFFILLI

6.18) STIPULA ACCORDO QUADRO CON UNIONE MATEMATICITALIANI
6.19) PROPOSTA DI REVISIONE DELL'OBBLIGO DI PUBBLKZIONE OPEN ACCESS

6.20) PROPOSTA DI SOTTOSCRIZIONE DELLA "BARCELONAHTLARATION ON
OPEN RESEARCH INFORMATION"

6.21) RATIFICA D.R. REP. N. 271/2024 AVENTE AD OGGEO LA PROROGA AL
30/04/2024 DELL'UTILIZZO DEI CONTRIBUTI ALMA SCAVI2023

6.22) RATIFICA D.R. D'URGENZA REP.N.300/2024, PR®T.65305 DEL 07/03/2024
AVENTE AD OGGETTO LA MODIFICA DELL'ACCORDO PER IL BNDO
POTENZIAMENTO INFRASTRUTTURE TECNOPOLO DI FORLI

7) SERVIZI AGLI STUDENTI

7.1) PIANO DI UTILIZZO QUOTA FFO 2023 RISORSE PERTERVENTI A SOSTEGNO
DI STUDENTI CON DISABILITA E CON D.S.A.

8) INTERNAZIONALIZZAZIONE
9) BILANCIO, PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO

9.1) RELAZIONE ANNUALE SUL SISTEMA DI ASSICURAZIONEDELLA QUALITA DI
ATENEO 2023

9.2) EREDITA E LASCITI: REVISIONE DEI CRITERI DI CACOLO DELLE RENDITE
9.3) ATTIVITA RELATIVE AL LASCITO TESTAMENTARIO PRCF.SSA LEILA
RAFFUZZ| E ATTUALI CONSISTENZE PATRIMONIALI — RICHESTA DI SMOBILIZZO
DEI TITOLI

9.4) DELEGA Al RESPONSABILI DEI CENTRI DI RESPONSABTA PER L'ADOZIONE
DI CONTRATTI/ORDINATIVI ATTUATIVI DEGLI ACCORDI QUADRO

9.5) STATO DI AVANZAMENTO SITUAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY PRESS - BUP

10) PERSONALE E ORGANIZZAZIONE



10.1) PROGRAMMAZIONE DEL PERSONALE - | TORNATA DIRCLUTAMENTO ANNO
2024

10.2) LINEE GUIDA PER L'ATTIVAZIONE DELLA PROCEDURA DI DOPPIA

AFFILIAZIONE CON UNIVERSITA O ENTI DI RICERCA ESTERPER PROFESSORI E
RICERCATORI UNIVERSITARI

10.3) PROPOSTA DI SCAMBIO CONTESTUALE TRA UN PROFESRE ASSOCIATO DI
EDU ED UN PROFESSORE ASSOCIATO DELL'UNIVERSITA DIGDENA E REGGIO

EMILIA

10.4) CHIAMATE IN RUOLO DEI CANDIDATI RISULTATI VINCITORI DELLE
PROCEDURE BANDITE Al SENSI DELL' ART. 18 DELLA LEGE 240/2010

10.5) RETTIFICA ALLA CLASSE STIPENDIALE DI INQUADRMENTO RELATIVA
ALLA CHIAMATA DIRETTA DI VINCITORE DI PROGETTO DI RICERCA ERC

10.6) PROPOSTA DI CHIAMATA DI RICERCATORI A TEMPO BETERMINATO.
10.7) PROPOSTA DI ATTIVAZIONE DI CONTRATTI DA RTD AAUTOFINANZIATI.

10.8) PROPOSTA DI MODIFICA DELL'OGGETTO DEL CONTRATO DI DUE RTD A) EX
ART. 10 CO. 5 REGOLAMENTO RICERCATORI.

10.9) PROPOSTA DI PROROGA DI CONTRATTI DA RTD A).

10.10) PROPOSTA DI UTILIZZO DEL RESIDUO SUL FINANAMENTO DISPOSTO
DALLA LEGGE 27 DICEMBRE 2017 N. 205 PER FINANZIARE PROROGHE DI RTD A).

10.11) CONVENZIONE PER IL PROGRAMMA DI INSERIMENTOAVORATIVO DELLE
PERSONE CON DISABILITA E APPARTENENTI ALLE ALTRE CREGORIE PROTETTE
ART. 11, COMMI 1, 2, 3, DELLA LEGGE 12 MARZO 1999.68

10.12) ACCORDO DI SERVIZIO FRA ALMA MATER STUDIORUM UNIVERSITA DI
BOLOGNA E CINECA

10.13) RATIFICA D.R. D’'URGENZA REP. N. 266/2024 PRON. 0054660 DEL 28/02/2024 -
COSTITUZIONE IN GIUDIZIO DELL'ATENEO MEDIANTE AVVOCATO IN SERVIZIO
PRESSO L'UNITA PROFESSIONALE SERVIZI LEGALI

11) EDILIZIA E SPAZI

12) PATRIMONIO ED ECONOMATO

12.1) FONDAZIONE ALMA RICERCA - APPROVAZIONE PRATIBE ORDINARIE
(RENDITE 2023, CONSUNTIVO 2023, LINEE GUIDA PER L@ZIONI ATTIVE
IMMOBILI DELLA FONDAZIONE)

12.2) FONDAZIONE ING. LUCIANO TOSO MONTANARI - APPEVAZIONE PRATICHE
ORDINARIE (INDIVIDUAZIONE E NOMINA DI RASA E RUP)



12.3) COMODATO DA UNIVERSITA A ENTE RELIGIOSO PROWICIA DI BOLOGNA
DEI FRATI CAPPUCCINI DI AREE ESTERNE DEL CONVENTO IDSAN GIUSEPPE
SPOSO

12.4) MODIFICA CONSENSUALE CONDIZIONI CONTRATTUALLOCAZIONE DI VIA
VITTIME CIVILI DI GUERRA N.5 IN RIMINI CON INSERIMENTO DELLA FACOLTA DI
RECESSO AD NUTUM DA PARTE DELL'UNIVERSITA A PARTIREDAL 01/04/2028
(COD. IMM. 1007)

12.5) RINNOVO BIENNALE DELLA CONCESSIONE ONEROSA AIORDINE DELLA
PROVINCIA DI BOLOGNA DEI DOTTORI AGRONOMI E DOTTORFORESTALI DI TRE
SPAZI DI CUI DUE AD USO ESCLUSIVO E SPORADICO UBIOA PRESSO IL
DIPARTIMENTO DISTAL - VIALE FANIN 46 BOLOGNA

12.6) MODIFICHE ASSEGNAZIONI SPAZI: VIA TERRACINI N8 MODIFICA DI
DESTINAZIONE DI UN VANO DA UFFICIO A SALA STUDIO EASSEGNAZIONE
ALL’AREA SERVIZI STUDENTI (ASES)

12.7) AGGIORNAMENTO SULLA PROPOSTA DI INSTALLAZIONEDI ASCENSORE
CONDOMINIALE NELLO STABILE DI VIA BARBERIA 4 - COLLEGIO DI SPAGNA 7/3
Al FINI DELL’ABBATTIMENTO DELLE BARRIERE ARCHITETTONICHE

13) RAPPORTI CON IL SSN
14) STRUTTURE DIDATTICHE, DI RICERCA E DI SERVIZI
15) AFFARI ISTITUZIONALI

15.1) REGOLAMENTO PER LO SVOLGIMENTO DELLE SEDUTE H®BLI ORGANI
COLLEGIALI IN MODALITA TELEMATICA

16) PARTECIPAZIONI IN ENTI ESTERNI

16.1) CESPITA - CENTRO INTERUNIVERSITARIO DI RICERCCENTRO STUDI SULLA
PITTURA ANTICA — RINNOVO DELLA CONVENZIONE CON MODFICHE E NOMINA
DEL RAPPRESENTANTE NEL CONSIGLIO DIRETTIVO

16.2) CIDE - CENTRO INTERUNIVERSITARIO DI ECONOMETR — SCIOGLIMENTO E
RIPARTO DEL SALDO FINALE

16.3) ADIR - CENTRO INTERUNIVERSITARIO DI RICERCA ENOMINATO “L’ALTRO
DIRITTO. CENTRO DI RICERCA INTERUNIVERSITARIO SU CRCERE, DEVIANZA,
MARGINALITA E GOVERNO DELLE MIGRAZIONI” — ADESIONE E NOMINA DEL
RAPPRESENTANTE NEL COMITATO DI GESTIONE

16.4) CICUD - CENTRO INTERUNIVERSITARIO DI RICERCA’ER LA CULTURA
DIGITALE — ADESIONE E NOMINA DEL RAPPRESENTANTE NELCONSIGLIO
SCIENTIFICO



16.5) RATIFICA D.R. DURGENZA REP. N. 211/2024 PRON. 41003 DEL 15/02/2024
RECANTE MODIFICHE ALLO STATUTO DI “NATIONAL BIODIVERSITY FUTURE
CENTER SOCIETA CONSORTILE A RESPONSABILITA LIMITATANBFC S.C.AR.L.
17) AFFARI DIVERSI

18) INTERROGAZIONI



